YESZPREMI BATHORY
ISTVAN SPORTISKOLAI
ALTALANOS ISKOLA

8200 Veszprém, Halle u. 10.
Tel./Fax: 88/561-915, 561-916

E-mail: bathory@vpbathory.sulinet.hu 80%34 I M

Weblap: vpbathory.sulinet.hu
OM azonosito: 037034 2016/2017

VESZPREMI BATHORY ISTVAN SPORTISKOLAI
ALTALANOS ISKOLA MUNKATERVE
2020/2021.

A nevel6testilet 2020. augusztus 27-i évnyito értekezletén a Munkatervet
egyhangulag elfogadta.

Czaun Ildiko6 Novak-Rippel Melinda
hitelesité hitelesité

A Munkatervet a sztil6i munkakdzosség 2020. szeptember 7-én megtartott
ulésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Ess6 Andras
szuléi munkakozdsség vezetdje

A Munkatervet az iskolai diakénkormanyzat 2020. szeptember 3-an
megtartott Gilésén megvitatta és a benne foglaltakkal egyetértett.

Pohl Brigitta
iskolai diakénkormanyzat vezetéje

Az Munkatervet az Intézményi Tanacs 2019. szeptember 3-an tartott
ulésén véleményezte és egyhangulag elfogadta.

dr. Herczeg Szab6 Zsuzsanna
Intézmeényi Tanacs elndke
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1. Jogszabalyi hattér

A 2020/2021. évi munkaterviinket az iskolat érint6 jogszabalyok,
alapjan allitottuk 6ssze

e 27/2019. (VIII. 30) EMMI rendelet

e A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti
alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol
szo0lo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol

e 04/2018. (V. 22.) Korm. rendelet

e A nemzeti kéznevelésrdl szolo térvény végrehajtasarol szolo
229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet modositasa

e A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. eévi XXXIII.
torvény modositasa

e Az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyu
és egyéb kapcsolodo térvények modositasarol szolo 2015.
évi CCXXIII. torvény

e A nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.
(VIII.31.) EMMI rendelet moédositasa

e az oktatasi igazolvanyokrol szolo 362/2011. (XII.30.) Korm.
rendelet

e az Oktatasi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV. 26.) Korm.
rendelet

Iranymutato6 volt az iskola pedagogiai programja, a neveldtestileti
értekezleten elhangzott észrevételek és a munkak6zdsségek

javaslatai.



2. Az oktatas targyi feltételeinek biztositasa

Szeretnénk folytatni az osztalytermek berendezésének
korszerusitését és a taneszkéz allomany bévitését. A
tantermekben karbantartjuk, ovjuk az IKT eszkozoket.
Kialakitottunk egy logopédiai és fejleszté foglalkozasok
megtartasara alkalmas termet, valamint atalakitottuk az
egyik szamitogépes termet, amit igy minden szaktargyi oran
jobban tudunk hasznalni

Felelds: Bartak Péterné

Hataridd: folyamatos

A kovetkez6 gazdasagi €v tervezésénél az alabbi felgjitasi és

atalakitasi munkalatok elvégzését tartjuk sziikségesnek, amihez

elengedhetetlen a fenntarté szakmai és pénzligyi segitsége:

e Régi nyilaszarok cseréjének befejezése

e Intézményunk éttermének burkolatcseréje

¢ A mosdok felgjitasa

e Osztalytermek melletti szekrények felujitasa.

o Az iskolakerités felujitasa, festésének befejezése.
o A f6ldszinti lépcsok javitasa, burkolasa.

e Az uszoda statikai megerdsitése

e Az udvar burkolo koévezetének felujitasa

e A kamerarendszer korszerusitése

Felelds: Bartak Péterné

Hatarido6: értelem szerint



3. Palyazatok

Tovabbra is nagy figyelmet forditunk a megjelend
palyazatokra, amelyek a tartalmi munka szinvonalanak
emelését és az eszkdzallomany bovitését szolgaljak.

Felelos: Radnai Zsuzsanna

Hataridd: folyamatos

Részt vesztink a honvédelmi palyazatban
Felelds: Sarkadi Gabriella, Génczdlné Lendvay Aniké, Jegesné
Rémesi Irén

Hataridd: folyamatos

Kivalo tehetségpontként palyazunk, szervezzuk
tehetségnevel6 programjainkat.
Felelds: Czaun Ildikoé

Hataridd: folyamatos

y,Hatartalanul’palyazaton vesziink részt.
Felelés: Kalmar Cecilia, Pohl Brigitta

Hatarido: folyamatos

Részt veszlink az Erzsébet tabor palyazatban
Felelds: Sarkadi Gabriella
Hatarido: 2019. szeptember



2. Az oktat6-nevel6 munkaval kapcsolatos feladatok

- Az e-napl6 hasznalata
Felelds: Bartak Péterné , Tekes Istvdn

Hataridd: 2020. szeptember 3.

- Ordkods Boldog Iskolaként részt vesziink a programmal
kapcsolatos tovabbképzéseken, rendezvényeken.
Felelds: Fabianné Morvai Déra

Hataridd: folyamatos

- Kiemelt Tehetségpont iskolank, ezért rendszeresen részt
veszUnk az ajanlott palyazatokon, programokon.
Felelds: Czaun Ildiko

Hataridd: folyamatos

- A uj NAT bevezetésével kapcsolatos tapasztalatok.
Felelds: Bartdak Péterné

Hataridd: folyamatos

- Mindennapos testnevelés minden évfolyamon.
Felelos: Bartak Péterné

Hataridd: folyamatos



- Hit és erkoélcestan orak az 1-2-3-4. és 5-6-7-8. évfolyamon.
A katolikus, a reformatus, az evangélikus egyhaz és a Hit
gyulekezete tarja a hittanorakat.

A t6bbi tanulonak erkdlcstan ora van.
Felelds: Bartak Péterné

Hataridd: folyamatos

- Az iskola honlapjanak aktualizalasa a 11/1994. MKM
rendelet 10. sz. mellékletének alapjan.
Felelos: Bartak Péterné, Tekes Istvan

Hatarido: 2020. szeptember 30.

- A koznevelési tipusu sportiskolai osztalyok indulasa az
minden évfolyamon 0j egytttmtkodési szerzédések alapjan.
Felelds: Bartak Péterné

Hatarido: 2020. szeptember 1.

- Fokozott figyelmet forditunk az alapképességek és
készségek valamint a kulcskompetenciak fejlesztésére. A
kozponti és helyi felmérések tapasztalatai alapjan konkrét
feladatokat hatarozunk meg.

Felelos: Sarkadi Gabriella és Génczdlné Lendvay Anikoé

Hatarido: folyamatos



Nevelési értekezleten elvégezzuk az orszagos
kompetenciameéreés, nyelvi meEreés, lemorzsolédassal
veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tamogato rendszer,
valamint a NETFIT rendszer meéréseinek legutolso
rendelkezésre allé adatainak elemzését, értékelését.

Felelds: Simon Katalin, Varga-Sarzé Adrienn, Radnai
Zsuzsanna, Sarkadi Gabriella

Hatarido: 2020. november 25.

A tanulok minél alaposabb megismerése alapjan nevel6ink
differencialt, az egyéni fejlesztési igényeket figyelembe vevo
modszerekkel adjak at ismereteiket.

Felelds: Sarkadi Gabriella és Génczdlné Lendvay Anikoé

Hataridd: folyamatos

Tamogatunk minden uj kezdeményezést, amely tovabb
szinesiti az iskola életét. Kiemelt figyelmet forditunk a
tanoran kivili nevelési formak fejlesztésére és arra, hogy
minél tébb tanulé kapcsolodhasson be ezek munkajaba.
Kiemelten kezeljuk és értékeljuk az elsé és o6todik
osztalyokban tanitok munkajat.

Felelos: Bartak Péterné

Hatarido: folyamatos



Részt veszink a kuléonb6z6 szinten meghirdetett
tanulmanyi, kulturalis és  sportrendezvényeken. A
tanulmanyi versenyek, melyeken intézménytnk részt vesz, a
mellékletben szerepelnek.

Felelos: Munkakézdsség vezetdk

Hataridd: folyamatos

Az  Okoiskolai munkaterv alapjan a  programok
megrendezése.
Felelds: Rybar Olivér, Vers Csilla, Pohl Brigitta

Hataridd: folyamatos

Toreksztink arra, hogy a leend6 els6é osztalyos gyerekek és
szuleik minél jobban megismerjék az intézménylinkben folyo
nevel6-oktato tevekenységet. Ennek érdekében az 6vodakkal
kialakult kapcsolat tartalmi elemeit tovabb kell erdsiteni.
Felelds: Goénczdlné Lendvay Aniko

Hataridd: 2020. szeptember 30.

Ovodas tornat, sportadg valasztét, nyitott uszodai
foglalkozasokat, vetélkeddket rendeziink, palyazatokat irunk
ki az 6vodasoknak.

Felelds: Génczdlné Lendvay Aniko, Varga-Sarzé Adrienn

Hataridd: 2020. szeptember 30.



A pedagogiai programban meghatarozott célkitizéseknek
megfeleléen emlékeziink meg nemzeti Unnepeinkrdl és a
jelentésebb évfordulokrol.

Felelds: Bartak Péterné, Radnai Zsuzsanna

Hatarido: értelem szerint

Tovabb bdvitjuk és korszerusitjuk iskolank honlapjat, hirt
adunk a facebook-on, hogy minél tébb ismeretet és
informaciot adjunk intézményunkrél.

Felelds: Tekes Istvan

Hatarido: folyamatos

A kozepfoku felvételi eljaras 04j elemeinek megismertetése.
Felelds: Sarkadi Gabriella
Hatarido: 2020. oktober 1.

A sajatos nevelési igénytl tanulok ellatasat érinté
fejlesztések alkalmazasa.
Felelds: Gonczdlné Lendvay Anikoé és Sarkadi Gabriella

Hatarido: folyamatos

Egyuttmukodés kialakitasa az iskolaorvossal,
csaladsegitdvel, rendszeres informaciocsere.
Felelds: Heilig Bélané

Hataridd: folyamatos
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- Az iskolaban biztositjuk a koévetkezd edzéseket: roplabda,

labdarugas, kézilabda, sakk, tiszas, ijaszat, atlétika.

Felelos: Varga-Sarzé Adrienn

Hataridé: folyamatos

FELADATTERV

FELELOS

Iskola és csalad kapcsolata

Bartak Péterné

Ifjusagvédelmi feladatok
ellatasa

Gonczdlné Lendvay Aniko
Heilig Bélané, Szomjasi
Bernadett

Koényvtari orak szervezése

Radnai Zsuzsanna

Sport és haziversenyek
mukodtetése Az ISK szervezési
és iranyitasi feladatai

Varga-Sarzé Adrienn

Tanulmanyi versenyek

Munkaké6zdsség vezetdk

Tantargyi szakkorok és
felkészitok szervezése

Sarkadi Gabriella
Gonczolné Lendvai Aniko

Iskolai falinjsag gondozasa

Nagy Sandorné

Az iskolavezetés tajékoztatasa | Bartdak Péterné
Diakédnkormanyzat Pohl Brigitta
mukddtetése

Tovabbképzési terv Bartdak Péterné

Bemutat6 orak szervezése,
latogatasa

Munkaké6zdsség vezetdk

Okoiskola, Boldog Iskola,
Tehetségpont mukddtetése

Rybadr Olivér, Vers Csilla,
Fabianné Morvai Déra, Czaun
Iidiko
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4. Cserekapcsolatok

A magyarsagtudat kialakitasa és erdsitése, valamint egymas

eletéenek és kulturajanak megismerése valamint a

nyelvtanulas céljabol tovabb erésitjuk és szélesitjuk a

meglevé kulfoldi kapcsolatainkat az alabbi allamokkal illetve

iskolakkal:

e Romania - Sepsiszentgydrgy: Varadi Jozsef Altalanos
Iskola ( anyagi forrasok felkutatasa )

e Szerbia — Bezdan: Testvériség Egység Altalanos Iskola

e Keressilk a kapcsolatot német nyelvtertileten dolgozo
iskolaval.

Felelds: Bartak Péterné

Hatarido: folyamatos

5. Ellenorzo munka

Az igazgato kéthetente vezet6i megbeszélést tart, melyen az
igazgato-helyettesek, a ko6zalkalmazotti tanacs elndke, a
diakénkormanyzat vezetéje és munkakozésség vezetok
vesznek részt. Az eredményes munkavégzés érdekében
tovabb folytatjuk a tapasztalatcserét, az oralatogatasokat.

Az iskola igazgatojanak és helyetteseinek ellendrzési tervét a
melléklet tartalmazza.

Felelds: Bartak Péterné

Hatarido: értelem szerint
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A vezetoi értekezletek utan munkakodzosseégi
megbeszéléseket tartanak a munkako6zdsség vezetok.
Felel6s6k: munkakdzésség vezetok

Hatarido: értelem szerint

Az éves oOneértékelési terv alapjan vegezziikk a munkat,
figyelembe véve a tanfeltigyeleti ellendrzéseket.
Felelds: Karajzné Farkas Judit, BECS

Hataridd: folyamatos

6. Szervezeési feladatok

Ebben a tanévben két hivatalos allami Unnephez
kapcsolodva szervezlink iskolai megemlékezést: oktober 23-
an €s marcius 15-én.

Felelos: Sarkadi Gabriella

Hatarido: értelem szerint

A Nemzeti Osszetartozas Napja /junius 4./és az Aradi
Vértanuk /oktober 6./ a kommunista és egyéb diktaturak
aldozatai /februar 25./ a holokauszt aldozatai /aprilis 16./
a melto megemlékezés osztalyszinten torténik.

A megemlékezéseken a magyar-torténelem munkak6zdsség
szakmali segitséget biztosit.

Felelds: Génczolné Lendvay Aniké, Sarkadi Gabriella, Radnai
Zsuzsa

Hatarido6: értelem szerint
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A hivatalos tinnepek mellett iskolai szintl rendezvények, a
8. osztalyos tanulok ballagasa, a tanévnyito €és a tanévzaro
unnepek, valamint a Bathory Napok rendezvényei és a
hozza kapcsolodo vetélkeddk, talalkozok, kiallitasok,
valamint a sportgala megszervezése, lebonyolitasa.
Felelds: Sarkadi Gabriella, Génczdolné Lendvay Anikoé

Hatarido: értelem szerint

Koztarsasag Kupa megyei atlétika verseny szervezeése.
Felelds: Varga Sarzé Adrienn, Tekes Istvan
Hatarido: 2020. szeptember 24. ELMARAD!

Tavaszi idopont varhato.

Oviolimpia szervezése a varos ovodasainak.
Felelds: Vereb Imre, Varga Sarzé Adrienn

Hataridd: 2021. januar 24.

A tanmenetek elkészitéséért a munkako6zosség vezetok, az
e-naplo pontos vezetéséért az osztalyfénokok és a
szaktanarok, a folyamatos ellenérzéseéeért az
igazgatohelyettesek a felelések.

Felelds: Sarkadi Gabriella, Génczdélné Lendvay Anikoé

Hataridd: folyamatos

14



- Az ,iskola-tejjel” és az ,iskola-gyuimolccsel” kapcsolatos
szervezési feladatokat a diakénkormanyzat latja el.
Felelds: osztalyfénékdk

Hataridd: folyamatos
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A 2020/2021-es tanév rendje:

augusztus 31. évnyito Unnepély 1. éviolyamon

szeptember 7. szull6i munkak6zoésség tajékoztatasa e-mail-
en keresztul

szeptember 7-8. szul6i értekezletek (on-line)

szeptember 15. SIOSZ koézgyulés Budapest

szeptember 25. Magyar Diaksport Napja

oktober 5. Ovis torna kezdete

oktober 19. tovabbképzés-EFOP3.3.2 (1. tanitas nélkiili
munkanap)

oktober 22. iskolai innepi megemlékezés (oktober 23.)
oktober 22. oktober 23-i emlékfutas osztalyonként

Oszi sziinet: oktober 23-november 2.

november 9. nevelési értekezlet

november 16-17. fogado orak

november 20. palyaorientacios nap (2. tanitas nélkiili
munkanap)

november 25. ovonodk tajékoztatasa

november 26. nyilt nap sztuléknek

novemberben tervezzuk: 8. osztalyosok részeére
palyavalasztasi szul6 értekezlet

december 12. sport- és egészségnap

december 17. pedagogus karacsony

téli sziinet: december 21 — januar 4-ig

januar 11. - aprilis 23. k6z6tt NETFIT méres

januar 22. Oviolimpia

januar 22. I. félév zarasa

januar 29. bizonyitvany osztas

februar 1. 3. tanitas nélkiili munkanap

februar 2. I. félevi értekezlet (tantesttileti)

februar 8-9. szuiléi értekezlet

februar 12-13-én iskolai farsang

februar 17. ovi-suli foglalkozas (Farsang)

februar 24-25. testnevelés felvételi

februar 27. Kék Madar Bal

marcius 12. 4. tanitas nélkiili munkanap
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marcius 27. ovis feladatmegoldo verseny eredményhirdetés
tavaszi sziinet: aprilis 1-6.

aprilis 15-16. els6 osztalyosok beiratasa

aprilis 19-20. fogado6 orak

aprilis 26. Sportgala - sportiskolas osztalyok bemutatoja
majus 19. idegen nyelvi mérés

majus 26. kompetencia mérés 6. és 8. éviolyamon

majus 28. kihelyezett nevelési értekezlet (5. tanitasi
nélkiili munkanap)

junius 7-11. erdei iskolak, kirandulasok

junius 14. pedagogus nap

janius 15. DOK nap (6. tanitas nélkiili munkanap)
junius 19. évzaro, ballagas
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MELLEKLET
2020/2021-es tanév
osztalytanitok - osztalyfonokok

l.a Gaspar Zsuzsanna osztalyfonok
Vers Csilla

1.b Hujber Kristof
Simonné Prohaszka Judit oszt.f.

l.c Jegesné Rémesi Irén oszt.fon.
Szoboszlai Szilvia

2.a GoOgos Beata osztalyfonok
Hencsei Hajnalka

2.b Hardy Eva osztalyfénok
Rektor Dora

2.c Banyai Melinda
Voroshaziné Czicza Noémi of.

3.a Czaun Ildiko osztalyfonok
Karajzné Farkas Judit

3.b Gulkainé Kurucz Maria of.
Heilig Bélané

3.c Belso Laszloné of.
Venczel Tiinde

4.a Csornyeiné Szabo Katalin of.
Vereb Imre

4.b Toth Aniko
Zagorné Mészaros Anna Tiindi of

4.c Buknicz Erzsébet of.
Szab6-Komaromi Beata

5.a Molnar Gergely

5.b Durmics Mihaly

5.c Kovacsné Gyorke Katalin

6.a Varga-Sarzo Adrienn

6.b Kobanné Horvath Eva

6.c Fabianné Morvai Dora

7.a Horvathné Baranyai Rita

7.b Novak-Rippel Melinda

7.c Kalmar Cecilia

8.a Kapus Ildiko

8.b Pohl Brigitta

8.c

Simon Katalin
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Megbizasok, tisztségek

1. Koézalkalmazotti Tanacs tagjai:

2. Tzvédelmi felelds:
3. Szakszervezeti titkar:
4. Ifjusagvédelmi felelds

5. Tehetségkoordinator

Buknicz Erzsébet
Novak-Rippel Melinda
Berényi Rozalia
Tekes Istvan

Gaspar Zsuzsanna
Heilig Bélané

Czaun Ildiko

Munkakozosségek vezetdi és tagjai

A felsds real munkakozosség tagjai és tanitott tantargyak:

Toth Ildiko
Durmics Mihaly
Kalmar Cecilia
Latos Jend
Nagy Sandorné
Rybar Olivér
Szebeni Janos

Nk b=

0o

Kolimar-Simon Katalin
munkakozosség vezeto

biologia - technika

matematika

fizika — inform.- matemat. — techn.
informatika

informatika

féldrajz

informatika - matematika —
technika

kémia-matematika

A fels6s human munkako6zosség tagjai és tanitott tantargyak:

. Fabianné Morvai Dora

. Horvathné Baranyai rita

. Kapus Ildiko

. Kobanné Horvath Eva

Kovacsné Gyorke Katalin

Latos Jend

Nagy Sandorné

Pohl Brigitta

. Radnai Zsuzsanna
(munkakoz.vez.)

10.Novak Rippel Melinda

19

német-térténelem
magyar
angol-testnevelés
angol-térténelem
magyar-ének
angol-informatika
rajz-informatika
torténelem
torténelem-koényvtar

német-magyar



11. Sarkadi Gabriella magyar
12. Bogdan Fanni magyar, térténelem

A testnevelés munkakozosség tagjai:

1. Makkai Balazs testnevel6, tiszasoktato

2. Kapus Ildiko testnevelés, angol tanar

3. Zsebe Gabor testneveld

4. Hencsei Laszlo testnevel6,szasoktato,

gyogytestneveld,

(varosi iszas munkakozosség-vezeto)

5. Szomjasi Bernadett testneveld

6. Molnar Gergely testneveld

7. Hencsei Hajnalka testneveld, tanito

8. Varga-Sarzo Adrienn testneveld, gyogytestneveld
(munkakoz.vezeto)

9. Vereb Imre tanito

10. Vers Csilla testneveld, tanito

Kék Madar Program tagjai:

1. Jegesné Rémesi Irén munkako6zosség-vezeto
2. Banyai Melinda tanito
3. Bels6 Laszloné tanito
4. Buknicz Erzsébet tanito
5. Szab6-Komaromi Bea tanito
6. Szoboszlai Szilvia tanito
7. Venczel Ttinde tanito
8. Voroshaziné Czicza Noémi tanito

Als6 tagozatos munkakozosség-vezetok:

Karajzné Farkas Judit Human munkak6z6sség
Csornyeiné Szabo Katalin Real munkak6zosség
Jegesné Rémesi Irén Kék madar munkak6zosség
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Munkakozosségeink tagjai:
Banyai Melinda

Bels6 Laszloné

Buknicz Erzsébet

Czaun Ildiko

Gaspar Zsuzsanna
Gulkainé Kurucz Maria
Hardy Eva

Heilig Bélané

Hencsei Hajnalka

Hujber Kristof

Jegesné Rémesi Irén
Szoboszlai Szilvia

Rektor Doéra

Simonné Prohaszka Judit
Szabo-Komaromi Bea
Toth Aniko

Venczel Tunde

Vereb Imre Andras

Vers Csilla

Voroshaziné Czicza Noémi

Zagorné Mészaros Anna Tundi
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1.2020.
2.2020.
3.2021.
4.2021.
5.2021.
6.2021.

MELLEKLETEK
2020/2021-as tanév

Tanitas nélkiili munkanapok

oktober 19. -tovabbképzés(EFOP3.3.2)
november 20. - palyaorientacios nap
februar 1. - félev ertékelése

marcius 12. - tovabbképzés

majus 28. - nevelési értekezlet
junius 15. - DOK nap
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Tanulmanyi versenyek

Allatok Vilagnapja (Allatkerti verseny)

Apaczai Tudomanyos Természetismereti Verseny
Arany Janos levelez6 verseny

Balogh Janos Orszagos Koérnyezet és Egészségvédelmi Csapatverseny
Bendeguz Tudasbajnoksag Orszagos levelezé verseny
Bem Jozsef matematika verseny

Botev logikaverseny

Bolyai matematika csapatverseny

Cholnoky Alapmuveleti Verseny

Comenius LOGO szamitastechnika verseny
Energiatakarékossagi verseny

Fonalftirész verseny

Hermann Ott6 Orszagos biologia verseny

Hevesy Gyorgy Orszagos Kémia Verseny

Jatékos allatismereti vetélkedd (Cholnoky iskola)
Kaan Karoly természetismereti verseny

Kalmar Laszl6 matematika — szamitastechnika verseny
Kocka kobak Orszagos Matematika Verseny

KRESZ versenyek

»Medve” Szabadtéri Orszagos Matematika Verseny
Nutrikid egészséges taplalkozasi verseny

Orszagos Alapmuveleti Verseny

Orszagos Eletvitel és Gyakorlati ismeretek verseny
Orszagos Technika verseny

Oveges Jozsef Orszagos Fizika Verseny

PC Kismester Orszagos Informatika Verseny
SUDOKU verseny (Kossuth Iskola)

Teleki Pal Orszagos Foldrajz Verseny
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Varga Tamas Orszagos Matematika Verseny

Zrinyi Ilona Orszagos Matematika Verseny

»SZ€p magyar beszeéd” verseny

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny (orszagos és helyi szinten t6bb
fével, orszagos eredményeink vannak)

Lotz Janos szdvegértési és helyesirasi verseny

NyelvEsz — Bendegliiz Gyermek- és Ifjusagi Akadémia versenye (5-7. évfolyam,
minimum 5 f6/ résztvevék szama alapjan fizetdés, megyei eredményeink

vannak)

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny (minimum 2 csapat; nevezési dij van)

Orszagos Toérténelmi Verseny (7-8. évfolyam)

Bod Péter Orszagos Konyvtarhasznalati Verseny (7-8. évfolyam; orszagos; 2 {6, orszagos
eredmény, megyei eredmények)

Orszagos Angol Nyelvi Verseny

Orszagos Német Nyelvi verseny

Varosi térténelem verseny — 3. éve kertll megrendezésre 5.-6. évfolyamon, 25 tanulo
részvételével

Hebe, orszagos internetes német nyelvi verseny (orszagos eredményeink vannak)
Hebe, orszagos internetes angol nyelvi verseny (orszagos eredményeink vannak)
LADIK - orszagos médiaismereti vetélkedé ( 1 csapat, megyei eredményeink vannak)
Angol és német szépkiejtési verseny (megyei eredményeink vannak)

Mesél a mult... /varosi palyazat (tanuldink irasai megjelentek a helyi médiaban)
Egyéb varosi szavaléversenyeken valo részvéte

Zrinyi Ilona Matematika Verseny

Bem Matematikaverseny korzeti

Bem Matematikaverseny megyei

Arany Janos Orszagos Anyanyelvi Verseny

Bolyai Matematika Csapatverseny

Bolyai Magyar Csapatverseny

Allatok Vilagnapja Allatkerti Vetélkedé
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Eo6tvos Karoly Megyei Konyvtar Olvasopalyazata
Hétmeérfoldes Csizmaban mesevetélked6

Simonyi Helyesirasi Verseny

Az én mesém 2014. meseiro palyazat

Apaczai Komplex Tanulmanyi Verseny

Megyei Sudoku Verseny

Logika-Ugyesség-Kreativitas Vetélked6

Orchidea Tehetségkutato Matematika Verseny

Kocka Kobak Orszagos Matematika Verseny

Orszagos Alapmuveleti Verseny (Marcali)

Botev Logikai Verseny

Hermann Otto Kérnyezetismereti Verseny

Cholnoky Varosi Anyanyelvi Komplex Vetélked6

Varosi Népdaléneklési Verseny rendezése — 7. éve kertil megrendezésre:
8-9 altalanos iskola 50 f6lotti létszamu tanuloja részvételével
First LEGO Leagu

World Robot Olympiad
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ISK MUNKATERV
2020/2021.

Iskolai Sportkoriink elsédleges feladata, hogy minden tanulonk részére biztositsa a lehetséget
a sportolasra. Ezt tobb iskolai sportolasi lehetdség keretén beliil, illetve a kiilonbozo sportagak
edzéseivel oldja meg. Kiemelt feladat a sportiskolai osztdlyaink kotelezd délutani

foglalkozasainak beépitése a délutani tornatermi o6rarendbe.

Iskolank a  kovetkezd  varosi _ sportegyesiiletekkel dapol  szoros
egyiittmiikodést, egyiittmiikodési megallapodasunk folyamatos:

Veszprémi Uszé Klub
- az Usz6k a Mércius 15. uti uszodaba jarnak edzésre;
- Sajat tanmedencénkben uszotanfolyamot tart harom kollégank 6vodasok és kisiskolasok

részeére.

Telekom Veszprém Handball Team
- els6, és masodik osztalyos didkjaink részére hivatasos edzok végzik a felkészitést és a
versenyeztetést. Az altalanos iskola elvégzése utan tanuldinknak lehetdségiink van a Telekom

Veszprém serdiilé csapataban folytatni a sportolast.

Veszprémi Egyetemi SC
- tornatermiinkben edzést tart 6 — 8. osztalyos roplabdasainknak a sportegyesiilet edzdje.
- az altalanos iskola elvégzése utan a VESC serdiil6 csapataban folytathatjak a sportolést a

lanyok.

Veszprémi Roplabda Klub
- 1-5. osztalyig tart edzést harom kollégank.

HEMO SE
- iskolankban Pohl Brigitta tart sakk szakkort.

Bakony ijasz Egyesiilet
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- Tornatermiinkben heti egy alkalommal biztositunk lehetdséget a gyakorlasra tanuldinknak.

VEDAC

- iskolank udvaran és a tornateremben mind a nyolc évfolyam tanuldi részére biztosit

edzéseket a spotegyesiilet két edzoje.

Szilagyi DSE

- fit labdartigoink és futsalosaink részére a tornatermiinkben heti tobb alkalommal Zsebe

Gabor tart edzéseket az U14-U16-o0s korosztalyban.

FC Sportszervezo

- Fiti labdartgoink U7-U13-ig a Bozsik tornan, és a Diakolimpian indulnak.

WTYV Veszprém

- tehetséges lany labdartigéink a klub szineiben versenyeznek

Veszprémi Honvéd SE

- tanuldink tajfutd edzéseken vehetnek részt, ill. az alsd tagozatban tobb foglalkozason

vehetnek részt

Tomegsport foglalkozasok

Az alabbi sportagakban szerveziink a tanuldk igényei szerint tdmegsport foglalkozasokat:
- atlétika

- joga

- kézilabda

- labdartagas

- roplabda

- sakk

- Uszas
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Varhato versenveink

Atlétika (Vereb Imre, Szomjasi Bernadett)
Diakolimpia
Meghivasos, és sajat rendezésii versenyek

Héziversenyek

Roplabda (Molnar Gergely, Zsebe Gabor, Vereb Imre, Bacskai Sandorné)
Orszagos Gyermek Bajnoksag

Orszagos Mini Kupa

Orszéagos Serdiilé Kupa

Diakolimpia lany III-1V korcsoport

Amat6r Didkolimpia lany III. korcsoport

Meghivasos versenyek

Sajat rendezés: Béthory mini Kupa

Bathory gyermek Kupa

Labdarugas (Zsebe Gabor)

Didkolimpia L. II. III. IV. korcsoport

Meghivasos mérkdzéseken valo részvétel

Lany foci: Ill- IV. korcsoport: Didkolimpia részvétel
Kadnar Lajos emléktorna

Bozsik Program mérkdzései

Kézilabda (Makkai Balazs, Gerstmar Renata)
Diakolimpia I-IV. korcsoport
Meghivasos versenyek

Sajat rendezésli versenyek
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Sakk (Pohl Brigitta)
Diakolimpia I-1V. korcsoport
Meghivasos versenyek

Héziverseny
Uszas (Hencsei Lasz16, Varga-Sarzé Adrienn)

Diakolimpia I-IV. korcsoport

Héziverseny
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DOK MUNKATERYV
2020/2021-es tanév

Bevezetés

Iskolank diakénkormanyzata a tanulok érdekeinek képviseletére jott
letre, de emellett nagyon fontos a szabadidés programszervezeési,
kozdsségszervezéi tevékenysége. A DOK 6nallobba teszi a diakokat,
valtozatosabba teszi a diakéletet.

Programjainkat a hagyomanyok apolasaval, ugyanakkor 4j feladatok,
célok kittizésével tervezzik.

A diakok javaslata alapjan keressiik azokat az 0j elemeket, amelyekkel
meég vonzobba, tartalmasabba tehetjik programjainkat. A diakok tébb
oromot lelnek az altaluk szervezett programokban, sikerélményhez juttatja
mind a programot elékészitd, mind az abban részt vevé tanulokat.

Hazirendliinket minden tanév elején feltilvizsgaljuk.

A didakonkormanvyzat célja és mitikddése

A diakénkormanyzat célja a diakok érdekképviselete, a diakélet
szervezése. Ezen beltll szabadiddés programok, a tanulok érdeklédésének
megfeleld tevékenységi formak létrehozasa, kezdeményezése, az egészséges
és kornyezettudatos életmod kialakitasanak elésegitése. Emellett alapvetd
célunk az iskolai munka segitése, az iskolai k6z6sség formalasa, az iskolahoz
valo kotédés erdsitése. Tovabbi célunk az osztalyon beldli, valamint az
osztalyok kozotti kommunikacio fejlesztése, ennek elésegitése a programok
és a diakkeépvisel6k személyiségfejlesztése altal.

A diakdonkormanyzat két hetente ulésezik, illetve a tervezett
programokhoz igazodva gyakrabban is 6sszehivhat6. A tagjai az osztalyok
altal megvalasztott diakképvisel6k, akik aktivan vallalnak feladatokat,
képviselik diaktarsaik érdekeit, oOtleteikkel segitik a diakénkormanyzat
mukoddését. A képviselék rendszerint részt vesznek a programok
megvaldsitasaban, lebonyolitasaban.

A didkénkormanvzat mtikodésének f6bb iranyelvei:

- Véleményalkotas minden olyan kérdésben, mely az intézmény
diaksagat érinti.

- A diaksag érdekeinek hatékony képviselete.

- A didkprogramok tervezése az iskolai programtervhez és az OKO-
munkatervhez igazodva torténik.

- Egészséges ¢életmodra, empatiara, szocialis érzékenységre,
toleranciara neveles.

- Kérnyezettudatos gondolkodasra nevelés.

- A hatékony kommunikacio fejlesztése.

- a kéthetinként meghirdetett diakgyulések.
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SZEPTEMBER

(A programok megvalositasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)

-Az osztalyok DOK képviseldinek (2 f6 minden osztalybdl), valamint a DOK-
vezetd €és helyettese megvalasztasa a 5-8. évfolyamokon, alakulo tlés.

Témajavaslat: A diakok jogainak és kotelességének ismertetése, DOK SZMSZ,
hazirend és digitalis hazirend vonatkozé részeinek ismertetése.
Bemutatkozas, ismerkedés, kozos célok, feladatok megfogalmazasa.

Aktudlis:
- diakutigylet megszervezése 5-8. évfolyamon, feladatok ismertetése;

- a jarvanyugyi intézkedési terv ismertetése, higiénias eléirasok betartasanak
segitése;

- OKO-programok ismertetése, OKO-felel6sdk kijeldlése osztalyonként.
- A Vilag Legnagyobb Tanoraja 2020 — rendkivili 6rak szervezése

- papirgytjtés a DOK szervezésében, tervezett idépont: szeptember 23-24.,
OKTOBER

(A programok megvaldsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Aktudlis:

- diakutigyelet megszervezése;

- papirgyujtés értékelése, eredmények ismertetése

- Szuireti buli — Suli diszko elékészitése és lebonyolitasa
NOVEMBER

(A programok megvalositasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat. adventi el6készuletek

Aktuadlis:

- diaktigyelet megszervezése;

- Halloween buli — a masodik suli diszko6 el6készitése és lebonyolitasa
- els6 negyedév értékelése;

- adventi készuilédés, jotékonysagi programok szervezése, segitése.

- Mikulas nap szervezése.
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DECEMBER

(A programok megvaldsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: adventi késziilédés

Aktudlis:

- diaktigyelet megszervezése;

- Mikulas buli elékészitése és lebonyolitasa,;

- Az adventi kirandulas szervezése és lebonyolitasa / virtualis muzeumi
sétak (dec. 12.);

- Adventi jotékonysagi vasar szervezése és lebonyolitasa

JANUAR

(A programok megvalositasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: az els6 félév zarasa, értékelése

Aktudlis:

- diaktigyelet megszervezése;

- a diakénkormanyzat féléves munkajanak értékelése, a tapasztalatok
Osszegzeése;

- a kovetkez6 félévre vonatkozo javaslatok megbeszélése;

- farsangi el6keészuletek.

FEBRUAR

(A programok megvalodsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: teéltiz6 farsangi mulatsag szervezése, lebonyolitasa
Aktudlis:

- diaktigyelet megszervezése;

- felsés farsangi buli szervezése, lebonyolitasa.

MARCIUS

(A programok megvalositasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)

Témajavaslat: Fenntarthatéosag, kdrnyezettudatossag
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Aktualis:

- diaktigyelet megszervezése;

- Viz napjatol a Féld napjaig programok segitése,

- ,Tavaszi zsongas”- suli diszko,

- Tavaszi papirgyujtés elékészitése,

- A Digitalis Témahét segitése marcius 22-26. k6zott.

APRILIS

(A programok megvaldsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: a Fold vilagnapja, tavaszi zsongas

Aktualis:

- diakutigyelet megszervezése;

- A Fenntarthatosagi Témaheét segitése aprilis 19-23. kozott.

- - tavaszi papirgyUjtés szervezése €s lebonyolitasa

MAJUS

(A programok megvaldsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: az utolso6 tanitas nélktili munkanap, a diaknap megszervezése
Aktualis:

- diaktigyelet megszervezése;

- A diaknap megszervezésének el6készitése

JUNIUS

(A programok megvalodsitasat a jarvanyiigyi helyzet feliilirhatja.)
Témajavaslat: Onértékelés, reflexio, jutalmazas

Aktualis:

- diaktigyelet megszervezése;

- Nemzeti Osszetartozas Napja — virtualis megemlékezés;

- a diaknap lebonyolitasa, értékelése

- éves munka értékelése, diakképviselodk munkajanak értékelése;
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EVES ONERTEKELESI
TERV
2020/2021

1. Az intézményi onértékelési csoport tagjai:

Bartak Péterné

Karajzné Farkas Judit
Radnai Zsuzsanna
Voroshaziné Czicza Noémi

Varga-Sarzo Adrienn

2. Az intézményi onértékelési csoport tagjainak feladatmegosztasa:

a. Dokumentumelemzés

o

Oralatogatas: 2-2 6ra az érintett pedagdgusnal

o

Interjuk:
¢ Interju az érintett kollégaval
e Vezetdi interju

d. Kérddivek

o Onértékelési kérddiv

e Munkatarsi kérddiv

e Sziil6i kérddiv
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e. A kérddives felmérésbe bevontak korét a BECS munkacsoport hatdrozza meg
az érintett kollégaval valo egyeztetés utan.

f. A kérddiv kitoltésének intervalluma 1 hét.

g. A valaszadas elfogadhato, ha a kérddivek 80%-a visszaérkezik.

h. Feltoltés az OH online feliiletre
3. Az onértékelésre kijelolt pedagogusok kivalasztasanak elvei:
Jogszabalyi hattér alapjan a tantestiilet felének értékelésére minden tanévben sort kell
keriteni.
Az idei tanévben a kovetkez6 pedagdgusok vesznek részt az onértékelési folyamatban:

Bényai Melinda, Zagorné Mészaros Tiindi, Horvathné Baranyai Rita, Kapus Ildiko, Latos

Jenod

4. Az onértékelési feladatok idoaranyos elosztasa a tanévre.
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Erintett személy, tevékenységek,

Lépés Idépont Feladat dokumentilds, stb.
1. | 2019.08. 30. Nevelétestiilet tajékoztatasa A folyamat koordinitora: Karajzné Farkas Judit (a
Neveldtestiileti értekezlet keretében)
Az érintettek tajékoztatasa:
2. 2019. 08. 30 o Onértékelési csoport tagjai A folyamat koordindtora: Karajzné Farkas Judit (a
T e onértékelésben résztvevo Nevel6testiileti értekezlet keretében)
pedagbdgusok felkészitése
A  tanév  elso
sziiloi értekezletei, et s s , A folyamat koordinétora: Bartak Péterné igazgatd és a
3 els6 SZMK iilés Sziilok tajekoztatasa nevelOtestiilet tagjai
Onértékelés folyamata
Foglalkozast ~ vezetd  pedagdgus | Felelds: Karajzné Farkas Judit
dokumentumai, melyeket a latogatas | A folyamat koordinatora: Bartak Péterné
Latogatas  elott | el6tt atad az orat  latogato
1 | esy héttel, illetve kollégaknak Az ezzel megbizott kolléga megvizsgalja a pedagdgiai
' a latogatas — tanmenet munka dokumentumait, majd rogziti
napjan — csoportprofil dokumentumelemzés eredményét, vagyis
— Oravazlat dokumentumonként az eldre adott szempontok mentén
— naplo az informatikai rendszerben rogziti a tapasztalatokat.
2. 2019-2020. Az éralatogatast végzi A BECS és az intézmény vezetése
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Lépés

Idépont

Feladat

Erintett személy, tevékenységek,
dokumentalas, stb.

Oralatogatasok

Az oralatogatas modszere

2 6ra megfigyelése a megfigyelési szempontok mentén

A két orat vagy foglalkozast érintd 6ralatogatas és az
azt kovetdé megbeszE€lés tapasztalatait a megadott
szempontok alapjan az 6rat latogatd kollégak rogzitik
az informatikai feliileten.

Onértékelési kérdéiv Kitoltése

Felelds: Varga-Sarzo Adrienn

A kérdoives felmérések lebonyolitdsdval megbizott
kolléga tovabbitja a felmérésben résztvevoknek az
online kérddiv elérhetdségét, €s elinditja a felmérést.
Az informatikai rendszer a résztvevOk szdmara az
éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetové teszi az online kérdoiv kitolto feliiletet,
majd a felmérés =zarasaként Osszesiti az adott
valaszokat.

Az oralatogatast
koveto napon

Interju az onértékelésre Kkijelolt
pedagogusokkal

Az interjut végzi: BECS

Az erre kijelolt felelosok a javasolt interjukérdések és
a dokumentumelemzés eredménye alapjan
interjuterveket készitenek, és lefolytatjdk az interjukat,
majd az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat
rogzitik az informatikai feliileten.
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Lépés

Idépont

Feladat

Erintett személy, tevékenységek,
dokumentalas, stb.

Az Oralatogatast
és interjut
koveté napon

Interja az intézmény vezetéjével

Az interjut végzi: BECS

Az erre kijelolt felelosok a javasolt interjukérdések és
a dokumentumelemzés eredménye alapjan
interjuterveket készitenek, €s lefolytatjak az interjukat,
majd az interjukérdéseket és a valaszok kivonatat
rogzitik az informatikai feliileten.

Interju dokumentécié atadasa az Onértékelési csoport
koordinatoranak az interjut kdvetd 1 héten beliil

A vezetoi
interjut koveto
napon

Sziiloi kérdéivek Kkitoltése és az
eredmények osszegzése

Az Onértékelési szabalyzat Sziiléi kérdéiv a
pedagdgus onértékeléschez

Felelds: Bartdk Péterné

A kérdoives felmérések lebonyolitdsdval megbizott
kolléga tovabbitja a felmérésben résztvevOknek az
online kérddiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést.
Az informatikai rendszer a résztvevOk szamara az
éves Onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhet6vé teszi az online kérdoiv kitolto feliiletet,
majd a felmérés zarasaként Osszesiti az adott
valaszokat.

A vezetoi
interjuval  egy
idoben

Munkatarsi kérdéiv kitoltése és az
eredmények Osszegzése

Az Onértékelési szabalyzat Munkatarsi kérdéiv a
pedagogus onértékeléséhez
Felelds: Bartak Péterné, Radnai Zsuzsa
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Lépés

Idépont

Feladat

Erintett személy, tevékenységek,
dokumentalas, stb.

A kérddives felmérések lebonyolitdsaval megbizott
kolléga tovabbitja a felmérésben résztvevoknek az
online kérdoiv elérhetdségét, és elinditja a felmérést.
Az informatikai rendszer a résztvevok szdmara az
éves onértékelési tervben megadott iddintervallumban
elérhetové teszi az online kérdoiv kitolto feliiletet,
majd a felmérés zéardsaként Osszesiti az adott
valaszokat.

A pedagdgus
interjut koveto
héten

Az onértékelt pedagégus a sajat

intézményi

elvarasok tiikkrében

elvégzi onértékelését

Utmutatd szerint a 0-3 skaldn értékeli az elvaras
teljesiilését (kompetencia alapti pontozdtabla)
Kompetencidnként meghatdrozza a kiemelkedd és
fejleszthetd teriileteket

Az Onértékelés eredményét az informatikai rendszer
elérhetdvé teszi az értékelt pedagoguson kiviil, az
intézményvezetd, valamint kiilsé ellendrzés esetén az
Oktatasi Hivatal és a kiils6 szakértok, szaktanacsadok
szamadra is.

A pedagogus
onértékelés
elvégzését koveto
héten

Az intézményvezetd segitségével
két évre szolo onfejlesztési terv

elkészitése

A pedagbdgus a vezetd segitségével az Onértékelés
eredményére €plild Ot évre szOlo onfejlesztési tervet
készit, amelyet feltolt az informatikai rendszerbe. Az
onfejlesztési tervet értékelési teriiletenként, az eredeti
intézményi elvarasokat és az értékelést tartalmazo
tablazatba kell feltolteni.
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Intézményértékelés feladatai az adott tanévben:

Pedagogiai folyamatok - tervezés

Az éves munkaterv Osszhangban van a
stratégiai  dokumentumokkal ¢és a
munkakozosségek terveivel

A tanév végi beszdmold alapjan
megallapitasai torténik a kovetkez6 tanév
tervezése

Pedagogiai folyamatok - értékelés

A pedagogiai programnak és az egyéni
fejlesztési terveknek megfelelden torténik
az egyénre szabott értékelés, amely az
értékeld naploban nyomon kdvethetd.

A tanuldé eredményeirdl fejlesztd céllal
folyamatosan visszacsatolnak és
sziileinek/gondviseldjének.

Személyiségfejlesztés

Az intézmény vezetése ¢és érintett
pedagdgusa informaciokkal rendelkezik
minden tanuld szocialis helyzetérol

Kozosségfejlesztés

A sziildk a megfeleld kereteken beliil
részt vesznek a kozosségfejlesztésben

Eredmények

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi

eredményeket:

e kompetenciamérések eredményei

e tanév végi eredmények — tantargyra, 2
évre vonatkozoan

e versenyeredmények: orszagos szint,

megyei  szint, tankeriileti szint,

teleptilési szint

tovabbtanulasi mutatok

vizsgaeredmények

elismerések

lemorzsolddasi mutatok (évismétlok,

magantanulok, kimaradok,

lemaradok)

o clégedettségméreés eredményei
(sziilok, pedagdgusok, gyerekek)

e neveltségi mutatok
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Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés,
kommunikacio

A pedagdgusok szakmai csoportjai
maguk alakitjak ki miikodési kortket,
0nallé munkaterv szerint dolgoznak. A
munkatervilket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg.

Az intézmény munkatarsai szamara
biztositott a munkdajukhoz sziikséges
informéciokhoz ¢és ismeretekhez valo
hozzéaférés

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmény a helyben szokasos mdodon
tajékoztatja  kiils0  partnereit  (az
informacidatadas szobeli, digitalis vagy

papiralapu)

A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetdségeinek biztositasat
folyamatosan feliilvizsgaljak,

visszacsatoljak és fejlesztik.

A pedagdgiai munka feltételei (targyi,
infrastrukturalis feltétel)

Az intézmény rendszeresen felméri a
pedagbgiai program megvaldsitasahoz
sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarto felé

Az intézmény rendszeresen felméri a
sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik
a nevel6-oktatd munka humanerdforras
sziikségleteirdl.

A humanerdéforras sziikségletben
bekovetkez6  hianyt, a  felmeriilt
problémakat idejében jelzi a fenntarto
szamara

Az éves Onértékelési terv a munkaterv részét képezi.

Veszprém, 2020. 08. 30.

intézményvezetd
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A pedagégus onértékeld kérdoive
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Rendszeresen tajékozodik a szaktargyara és a pedagodgia
tudomanyara vonatkoz6 legujabb eredményekrol.

Jol ismeri a NAT és a helyi tanterv altal tamasztott tantargyi
kovetelményeket

Az oktato-nevel6 munkahoz kapcsolodd dokumentacidja
alapos, naprakész, az eldirasoknak megfeleld.

Szines, valtozatos, a pedagogiai céloknak megfeleld
mobdszereket alkalmaz.

Pedagégiai munkajaban figyelembe veszi a tanulok elézetes
tudasat, életkori sajatossagait, a kornyezet lehetdségeit.
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Pedagogiai munkajaban hasznalja a tantargyi koncentracio

6. kinalta lehetdségeket.
Pedagogiai munkajaban kihasznalja a kiilonboz6 IKT alapt
7. oktatasi programok nyujtotta lehetdségeket.
Tervezémunkaja igazodik a NAT ¢és a helyi tanterv altal
8. tamasztott tantargyi kdvetelményekhez.
9. A tehetséges tanuloknak fejlédési lehetdségeket biztosit.
10. A lemarad¢ tanulokat korrepetalja.
Tervezémunkajaban fontos szempont a tanuloi tevékenységre
11. ¢épiild tanulds.
12. Tervezémunkaja kiterjed az értékelés tervezésére is.
Pedagdgiai munkajaban épit a tanuldi valaszok, hibak
13. rendszeres visszacsatoldsara.
14. J6 a kapcsolata a diakokkal.
Pedagdgiai munkdjara jellemzo a példamutatés, a didkok
15. szamara kovethetd értékrend dtadésa.
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Rendszeresen szervez vonzo, szabadidés programokat a

16. gyermekek szamara.
Ertékelése folyamatos, fejlesztd, a tanulok
17. személyiségfejlédésére is kiterjed.
Hasznalja az internet nytjtotta lehetdségeket a tanulas
18. tdmogatasaban.
19. Ertékelésében, visszacsatolasaiban a fejlesztd cél dominal.
Ellenérzése, értékelése kovetkezetes, a tantervben elGirt
20. kovetelményeknek megfeleld.
21, Teljesithetd kovetelményeket tamaszt.
A didkok onértékelését a sikeres tanulasi folyamat részének
22. tekinti.
Ertékelésében és a kovetelmények felallitasaban a tanterv
nyUjtotta lehetdségeken beliil figyelembe veszi az egyének és
23. a tanulocsoportok sajatossagait.
Az értékelések eredményeit beépiti az egyéni és csoportos
24, fejlesztés céljainak,modszereinek kijeldlésébe.
Az értékelés szempontjait, az elvarasokat mindig elére kozli a
25. tanuldkkal és a sziil6kkel.
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26.

J6 a kapcsolata a sziilokkel.

27. J6 a kapcsolata a kollégakkal.
Gyakran és szivesen vesz részt intézményen beliili vagy kiviili
28. szakmai aktivitasokban a nevel8-oktatd munkajan tal is.
Munkaja soran érthetden és a pedagodgiai céljainak
29. megfeleléen kommunikal.
30. Hatarozott, szuggesztiv az 6rakon.
Nyitott a kollégak visszajelzéseire, szivesen vesz részt
31. szakmai vitdkban.
Nyitott a pedagogiai munkajaban vele egyiittmiikodok
visszajelzéseire, felhasznalja azokat szakmai fejlédése
32. érdekében.
Tisztaban van 6nmaga képességeivel, szakmai
33. felkésziiltségével, személyisége sajatossagaival.
34. Pedagdgiai munkdjat folyamatosan elemzi, értékeli.
A szakteriiletére vonatkoz6 legujabb eredményeket beépiti
35. pedagodgiai gyakorlataba.
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36.

Szivesen vesz részt innovacioban, palyazati feladatokban.

Az 6nallo tanulashoz biztositja a megfeleld itmutatokat,

37. eszkozoket.

A tanuloi hibakat a tanulasi folyamat részeként kezeli, azok
38. tapasztalatait beépiti sajat pedagdgiai gyakorlataba.

Tervezémunkajaban figyelembe veszi a vizualis, auditiv,
39. verbalis tanuldi tipusok sajatossagait.

Kihasznalja a tananyagban rejlo lehetdségeket a kiilonbozo
40. tanuldsi stratégiak kialakitasara.

Kérjiik, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt allitasok koziil melyik milyen mértékben igaz. A legordiild

menil segitségével valassza a véleményét tiikkrozé értéket 0 és 5 kozott, ahol:
5 =teljesen igy van

4 = tobbségében igy van

3 = altalaban igaz

2 = tobbnyire nincs igy

1 = egyaltalan nem igaz

0 = nincs informacidja. A ,,0” megjeldlést a kérd6iv szamitott atlagaba nem szamitjuk bele!
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Munkatarsi kérd6iv a pedagdgus onértekeléséhez

Kérdések

1= 2= 3= 4=
. 0= nl,n??. egyaltalas | tobbnyire | altalaban tobbs,ege- 5= teljesen igy
informacioja . o, - ben igy van
nem igaz | nincs igy igaz
van
0 1 2 3 4 5

A kollégakkal valo6 kommunikacidjat a kolcsonds megbecsiilés,
egyiittmiikodésre valo torekvés, mas véleményének tiszteletben
tartasa jellemzi.

Nyitott a tantargykdzi egyiittmiikodésre.

A tehetséges tanuloknak lehetdséget biztosit a tovabbfejlédésre.

Szervez vonzo, tandran kiviili programokat a gyermekek szdmara

Sziikség szerint tdjekoztatja a kollégéakat a tanulok fejlédésérol,
problémairol.

Nyitott a pedagogiai munkdajaban vele egyiittmiikodok
visszajelzéseire, felhaszndlja Oket szakmai fejlédése érdekében.

Ertékelési gyakorlata sszhangban van az intézményi elvarasokkal.
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Részt vesz szakmai vitdkban, ilyenkor nyitott, egylittmikodo.

Folyamatosan képezi magat, és tudasat igény szerint megosztja
kollégaival.

Egylittmiik6do, nyitott, €s megbizhat6 partner a munkakdzosségi
munkdéban.

Részt vesz innovacidban, palyazati feladatokban.

Kérjiik gondolja végig ¢és értékelje azt, hogy a felsorolt allitdsok
kozil melyik milyen mértékben igaz.
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Sziil6i kérdoiv a pedagogus onértékeléséhez
Kérjiik, gondolja végig és értékelje, hogy a felsorolt allitasok koziil melyik milyen mértékben igaz.
Valassza ki ¢és jelolje meg a véleményét tiikrozo értéket 0 és 5 kozott, ahol:
5 =teljesen igy van
4 = tobbségében igy van
3 = altalaban igaz
2 = tobbnyire nincs igy
1 = egyaltaldn nem igaz
0 = nincs informacioja.
A ,,0” megjelolést a kérddiv atlagdba nem szamitjuk bele!

1. Id6ben tdjékoztatja a szlil6ket és a tanuldkat a feladatokrél, elvardsokrél.

2. Gyermekem otthoni tanulasat tandcsaival segiti.

3. A hazi feladatokat, a gyermekem munkait rendszeresen ellenérzi.

4. A szlil6kkel vald parbeszédet a kdlcsonos megbecsiilés, egylttmikddésre
valé torekvés, mds véleményének tiszteletben tartdsa jellemzi.

5. Ertékelése, visszajelzései rendszeresek, aktualisak.

6. Fogaddoran informativ és gyermekem fejl6dése szempontjadbdl hasznos
tandacsokat ad.

7. SzilG6i kérdésre id6ben és pontosan reagal.

8. Segitségért fordulhatok hozza nevelési problémakkal.

9. Felismeri a tanuld problémait, tanuldsi nehézségeit és képes segitséget
nyujtani.

10.A tanuldk bizalommal fordulhatnak hozza.

11. Gyermekem hosszabb hidnyzasa esetén lehetGség szerint ad id6t és
segitséget a felzarkdzasahoz.




OKOISKOLAI MUNKATERY 2020/2021. tanév

Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola

Idopont Program, Résztvevok | Felelos | Megjegyzés
esemény
Szept. 1. hete Erdei iskola 2.c-3.¢c Voroshaziné
Czicza Noémi,
Venczel Tiinde
Szept. 1. hete Okoiskolai munkaterv tantestiilet z61d Rybar Olivér, Vers
elkészitése, koordinatorok Csilla
munkacsoport
ujjaszervezése
Szept. Varosi BABAKO Rybar Olivér, Vers | zold
évnyitd értekezlet Csilla koordinatorok
Szept. A DOK z5ld DOK - képviselosk | DOK + tdmogaté | Pohl Brigitta
csoportjanak tanar
megalakitasa ,,z61d
fiirkészek osztalyonként
1 képviseld
Szept. 16 — 22. Eurépai Mobilitasi Hét | iskolapolgarok Oszt.f.
Szept. 22. Autémentes vilagnap - iskolapolgarok Oszt.f. Mobilitas
2020 programhoz
csatlakozva
Szept. 23-24. Oszi papirgylijtés iskolapolgarok DOK Pohl Brigitta
Szept. Energias szakkor —elsé | 2. ¢ Voroshaziné Z06ld energia:
alkalom Czicza Noémi tények és trendek a
ZoldLakban
projekt
Szept. Energias szakkor — 2.¢c Voroshaziné Z05ld energia:
masodik alkalom Czicza Noémi tények és trendek a
ZoldLakban
projekt
Szept. Kreativ, jatékos la Vers Csilla Z451d energia:
gyerekfoglalkozas tények és trendek a
ZoldLakban
projekt
Szept. — Okt. Vilag legnagyobb 1-8. évf. z6ld
tandraja koordinatorok
Szept. Hagyomanyok — Sziiret | Kék Madar Mkv.
Szept. »Rajtunk is malik” 3-4. évf. Vers Csilla
levelez6 verseny
Szept. »Sanyi mano Oszt.f.
gyogyndvénytira”
Szept. Intézményi szelektiv iskolapolgarok intézményvezetés
hulladékgytijtés z61d
szorgalmazasa, koordinatorok
kapcsolat felvétel az SZM elnok zold-
illetékes hivatallal DOK
Folyamatos Sajat élettér kialakitasa | Also tagozat Oszt.f.+SzM
Folyamatos Tanteremdiszités osztalyok Oszt.f.
Folyamatos Hasznalt elem gytijtése | iskolapolgarok Oszt.f +
zbdldkoordinatorok
Folyamatos Iskolakert gondozasa iskolapolgarok Vers Csilla, Rybar
Olivér
Folyamatos Mianyag kupak 1-8.évf. DOK + tAmogaté | szelektiv/jotékony
gytjtése — sziilok tanar célra
bevonasaval
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Folyamatos Mtianyag palackok 1-8. évf. Rybar Olivér
szelektiv gytijtése —
folyosokon,
tanariban - szelektiv
kuka (udvar)
Folyamatos Konyvtar: kiilon polcon Radnai Zsuzsanna
talalhatok a
fenntarthatdsaggal
kapcsolatos konyvek,
folyoiratok,
gondoskodik a
folyamatos
tajékoztatasrol
Folyamatos Fenntarthatosagi iskolapolgarok, z61d BaBaKo — Sziics
nevelés a Veszprémi vallalkozo koordinatorok Attila
Tankertileti K6zpont osztalyok,
kdznevelési tantestiilet
intézményeiben” -
foglalkozasok
OKTOBER
Folyamatos Okofalitjsag: a DOK DOK, patronald
kornyezetvédelem hirei | munkacsoport tanar
Okt. 4. Allatok vilagnapja — Kék Madar Voroshaziné
kiséallat bemutatd Czicza Noémi
Okt. 5-9. Fenntarthatosagi iskolapolgarok Rybar Olivér, online programok
Témahét - 2020 Vers Csilla
Okt. — Apr. ,Rajtunk is mulik” 3-4.6vf. Vers Csilla
levelezd verseny
NOVEMBER
Nov. 2. hete Odu- program 1-4.évf. Alsos
(marciusig) (madargondozas a zold munkakdzosség
koordinatorok altal
véglegesitett
szempontok alapjan)
Megfigyelés, feljegyzés,
foto, rajz
Nov.-tdl (marciusig) Madéretetok also tagozat Rybar Olivér
kihelyezése, feltoltése
Nov. Marton- és téknap - Kék Madar Buknicz Erzsébet | online
témahét
Nov. ,»Ne vasarolj semmit! foglalkozasok 3-
nap” - Tudatos vasarléi | 8.0.
magatartas
DECEMBER
Folyamatos februar Téli szabadtéri sportok: | iskola tanul6i+ Osztf. +
végéig ,Mindenki a jégre!” szilok testnevel6k
Folyamatos T¢li madaretetés also+ 5. és 7. évf. | biologia-
megszervezése technikatanarok
oszt.f.
Dec. Egészség és Sportnap 1-8. évf. Varga-Sarzo
Adrienn
JANUAR
Jan. Csaladi Klimanap az csaladok zold BaBaKo
AGORA-ban koordinatorok
FEBRUAR
Febr. Hagyomanyok: ,,Maci- | alsésok Kék Madar
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nap” — ZOO

Febr. Hiillébemutato 1-8. évf. of.
Febr. Macké nap az iskoldban | Kék Madar osztalytanitok
MARCIUS
Marc. 6. Nemzetkdzi Iskolapolgarok + Energia
energiatakarékossagi csaladok kommando: z6ld
vilagnap fiirkészek
A takarékos
energiafelhasznalas
ellendrzése
Marc. Reality show — fels6 tagozat real
természettudomanyos munkak6zosség
eléadasok a real
munkakdzosség
szervezésében
Marc. 22. A Viz Vilagnapja iskola tanuloi Alsos- felsos oszt. | BaBAKo
f. + DOK
APRILIS
Marc. — Apr. HAPPY-HET felsé tagozat Pohl Brigitta
Apr. Varosi Fenntarthatosagi | VKSZ érdekl6do Kolostorok és
nap —Fenntarthatosag csaladok kertek
MindenKOR
Apr. 22. Fo6ld Napja programok 1-8. évf. Vers Csilla, Rybar
Olivér
Apr. »TeSzedd” program — 1-8. évf. Pohl Brigitta
iskolai szemétszedés
Apr. Fenntarthatdsagi iskola tanulo6i Rybar Olivér,
témahét - 2021 Vers Csilla
Apr. Viragiiltetés 1-8. évf. z61d
koordinatorok
MAJUS
Maj.10. Madarak és fak napja Also tagozat - Alsos real;
fels6 tagozat Téth 11dikod
Maj. Latogatas a Zoldlakban | vallalkozo z61d
osztalyok koordinatorok
M4j. Erdei iskola also tagozat
JUNIUS
Jan. Fergeteg fesztival vallalkoz6 Oszt. f. - VMJIV Kolostorok és
osztalyok Csaladsegit6 és kertek
Gyermekjoléti
Szolgalat
Jun. Erdei iskola - Kék madar Oszt. f.
Bakonybél
Jun. 3.- 4. hete; jalius Taborok taborozok taborvezetdk
Jn.-Jal. Balaton keriil6 Also tagozat — Kék | Jegesné Rémesi
kerékpartura Madar + sziil6k Irén
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Intézkedési terv a Bathory Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola
2020/2021. tanévére a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando
eljarasrendrol

A Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola intézkedési terve a
(protokoll) modositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a modositasara
a jarvanyugyi  helyzet alakulasatol  fliggben, a  tapasztalatok
figyelembevételével kerul sor.

e Az intézményben mindenre kiterjed6 fertétlenitd takaritast végzink.

e A Lkohogéssel, tusszentéssel a kulénbozé felulletekre kertilt virus
inaktivalasa érdekében fokozottan tigyeliink az intézmény tisztasagara,
a napi tobbszori fertétlenité takaritas (termekben, a folyosokon és a
szocialis helységekben) elvégzésére. A fertétlenité takaritas soran
kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a kézzel gyakran érintett
feltletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajto-, ablakkilincsek,
korlatok, villany- és egyéb kapcsolok, informatikai eszk6zok
(billentytizet, monitor, egér, egérpad, stb.), mosdok csaptelepei, WC
lehuzok, stb.) valamint a padléo és a moshato falfeltiletek virusolé
hatasu szerrel fertétlenitésére kertiljenek.

e Az intézményt kizardlag egészséges, tUineteket nem mutatd gyermek,
tanulé latogathatja. Az oktatasban és nevelésben, illetve az
intézmények mukodtetésében csak egészséges és tUnetmentes dolgozo
vehet részt. Amennyiben gyermekiknél tlneteket észlelnek,
gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sztlé koteles az iskolat
értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fertdzés
van.

e Mind az intézmény tertiletén, mind az intézmeény éptlete el6tt tilos az
intézményi csoportosulas.

e A tanuloknak az intézménybe torténd belépéskor fertétlenitenitik kell a
kezliket, illetve szappannal kezet kell mosniuk.

e A szulék az épuletbe nem jéhetnek be, kivétel ebédbefizetéskor az
aulaban, koételezd 1,5 méteres tavolsagtartas és maszkviselés mellett.

e Az osztalytermekben lehetéség szerint gondoskodunk a tanulok
lazabb elhelyezésérdl, adott esetben nagyobb termek vagy egyéb
rendelkezésre allé helyiségek bevonasaval.

e A fels6 tagozatosoknak tanoran kivil a folyosokon a maszk viselése
kotelezd.

e A tanitasi orakon, foglalkozasokon a maszk viselése lehetséges, de nem
kotelezd.

e A kozosségi terekben egyszerre csak annyi gyermek, tanulo
tartézkodhat, hogy betarthaté legyen a 1,5 méteres véddtavolsag.
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A csoportok, osztalyok szamara elkulonitett tertileteket jeldolink ki a
kozosségi tereken belul.

A lépcs6ékdn a felfelé és lefelé haladast elleniranyua lépcséhazakra
osztjuk: a portaval szemben felfelé, a btifénél lefelé lehet kozlekedni.

Az orarend elkészitésénél figyelembe vettiik, hogy minél kevesebb
teremvaltasra legyen sziikség.

Az osztalyok valtasa kozott a tantermekben feltiletfertétlenitést kell
végezni.

A testnevelésorakat az iddéjaras flaggvényében szabad téren kell
megtartani, ehhez a tanuloknak kinti ruhazatot is kell hozni. Az 6rak
soran mellézni kell a szoros testi kontaktust igénylé feladatokat.

A megfelelé véddtavolsag betartasa kiilondsen fontos a mosdokban,
illetve az 6lté6zékben, ezért fokozottan figyelink a tornaorak elétti és
utani 6ltozésre.

Az osztalykirandulasok és tanulmanyi kirandulasok belféldi
megvalositasa lehetséges, de megfontolando, sztiléi engedélyhez kotott.
Az étkezési id6t osztalyonként beosztjuk, megelézve a sorban allast és
az osztalyok keveredését.

A szuléi értekezleteket csak a jarvanyugyi eléirasok betartasa mellett
tartjuk meg. Amennyiben lehetséges, a sziikséges informaciokat e-
mailben, a Koéznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszerben
(KRETA) kuildétt tizenetekkel juttatjuk el a sztil6khoz.

Annak a tanulonak az iskolai hianyzasat, aki a virusfertézés
szempontjabol veszélyeztetett csoportba tartozik tartos betegsége
(példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség, légzdszervi
megbetegedések, rosszindulatu daganatos megbetegedések, maj- és
vesebetegségek) vagy példaul immunszupprimalt allapota miatt, errél
orvosi igazolassal rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges hianyzasat
igazolt hianyzasnak tekintjik. Igazolt hianyzasnak tekintendé tovabba,
ha a gyermek, a tanuldo hatosagi karanténba kertil a részére eléirt
karantén idészakara. Ezen iddészakban a tanul6 az otthona elhagyasa
nélkul, a pedagogusokkal egyeztetett kapcsolattartasi és szamonkérési
forma mellett részt vehet az oktatasban.

Fontos, hogy a személyi higiéne alapveté szabalyairél a gyermekek,
tanulok kapjanak otthon is részletes, az adott korosztalynak megfeleld
szintll tajékoztatast. A gyermekeknek tanitsak meg az ugynevezett
kohogési etikettet: papir zsebkendé hasznalata kdhogéskor,
tisszentéskor, majd a hasznalt zsebkendd szemetes kukaba dobasa és
alapos kézmosas, esetleg kézfertdtleniteés.
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A digitalis munkarendre valo atallas rendje

A koéznevelésben a digitalis munkarend egy veszélyhelyzetben alkalmazandoé
ideiglenes megoldas, amely nélkiilozni kénytelen az oktatas lényegi elemeit: a
tanar-diak személyes kapcsolatot és a tanulok koézotti interakciokat. Ezért a
digitalis munkarendt6l nem varhaté el a korabbi iskolai munka
maradéktalan kivaltasa.

A tanorakra valo felkészuilés, a digitalis tananyagok, 6ravazlatok elékészitése
lényegesen hosszabb id6t vehet igénybe a tanarok részérdél. A tanuloi
elérehaladas nyomon kovetése pedig kezelhetetlen mennyiségli e-mailt,
Uzenetet eredményezhet. Ezért a tanulasi egységeket érdemes témbdsiteni, a
virtualis talalkozasokat és a szamonkéreést ritkitani.

Az osztalytermen kivili tanulas megszervezésében a legelsé 1épés, hogy a
rendelkezésre allo ingyenes és hatékony, tanulast tamogatdé online
rendszerek koéztil az iskola minél elébb kivalassza a szamara
legmegfelelébbet, amelyet aztan az intézmény O6sszes tanara és diakja
hasznalni fog. A megoldaskeresés elsé, panikszeri napjaiban talan nem volt
vezetd szempont, de az élet azota bebizonyitotta, hogy a gyerek (és a sztild)
szamara atlathatatlan kaoszt eredményez, ha annyi kulonféle feltiletet és
levelezést kell kezelnie, ahany tanar tanitja.

Iskolankban ez a k6zos platform a Google Classroom lesz.

A hatékony kommunikaciohoz elengedhetetlen, hogy a tanulok és a szilék
belathato idén beltl valaszt kapjanak a kérdéseikre. Egy ilyen rendkivili
helyzetben elvarhaté a 24 oran belili valaszadas mindkét részrél. Mivel
naponta meghatarozott idékeretben célszerti feladatokat kiadni, minden
hétkéznap reggel 7-9 oOra kozott igyeksziink ennek eleget tenni, illetve
délutan 15-17 ora kozott fogadjuk a valaszokat, azért, hogy a szilék és a
tanulok adott idészakokban figyeljék az Uizenetek érkezését és ezen kivil ne
frusztralja o6ket, hogy érkezett-e tujabb feladat/kérdés, amir6l nem
szeretnének lemaradni.
A tanulashoz ajanlott terek
e A tanulas helye lehetdéleg ne a kanapé vagy agy legyen, hanem olyan
hely (asztal), amely lehet6séget biztosit a tobbé-kevésbé fegyelmezett
és nyugodt munkavégzésre.
oA tanulas idejére csak a tanulassal kapcsolatos holmik legyenek a
gyerek korul.
eFontos, hogy ha a diakok kamerat is hasznalnak a tanulas soran,
akkor a kamera altal lathato hattér lehetdéleg minél semlegesebb
legyen és nem tartalmazzon személyes informaciot.
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A tanulashoz ajanlott eszko6zok

e Megfelel6 internet-hozzaférés: tekintettel a tanulashoz sziikséges
anyagok multimédias jellegére, a beadando/feltoltendd allomanyok
meéretére, legalabb 10 Mbit/s savszélességre van szikség. Ez elérhet6
jo minéségli mobilnettel is. Széls6éséges esetben nagy segitséget
jelenthetnek a kézeli Digitalis Jolét Pontok.

e A tavmunkahoz sziikséges, internetre csatlakoztathato eszkoz: ez lehet
laptop vagy asztali szamitogép is, de a tablet és okostelefon egyszeru
feladattipusok esetén jelent megoldast.

e A szamitogépen ajanlott a Windows 10 operacios rendszer, valamint a
Google Chrome béngészdéprogram hasznalata.

Ajanlott napi rutin

elLegyen az ébresztd realis idépontban: elegendé mennyiségli alvasra
van szikség, de ne keljunk tul késén!

eAhhoz, hogy fejben atvaltsunk az otthoni tizemmodrol az iskolaira, a
tanulok a tanulas idejére otthon is 6lt6zzenek fel rendesen.

eErdemes ugy felkészlilni egy napra, mintha az iskolaba kellene
bemenni, mert igy hatékonyabb is lesz a munkaveégzés.

e A tanulasra kijel6lt idében koncentraljunk a tanulasra: csak azeért,
mert elérhetd kozelségben van a TV, nem kell bekapcsolni, és a
videojatéknak is varnia kell a tanulasi idé végéig, kiilonben eluszik a
nap.

eMiutan a napunknak még nagyobb részét toltjuk a képernyd elétt,
mint eddig, fontos, hogy idérél-idére felalljunk a gép melldl, kicsit
megmozgassuk magunkat. A gyerekek kulénésen hajlamosak arra,
hogy gép el6tt alapvetd életfunkcioikat ,kikapcsoljak”, és sokszor azt
sem veszik észre, hogy éhesek vagy szomjasak.

e A tanulasnak, munkaidének legyen egyértelmi vége, amikor szild és
gyerek egyarant befejezi aznapra a feladatait. Egy ideig nagyon
kényelmesnek tinik, hogy ebédfézés kozben lehet
munkamegbeszélést tartani, de hossza tavon nem szerencsés, ha a
munka/tanulas ratelepszik az egész napunkra, belefolyik egyéb
tevékenységeinkbe, a csaladdal toltott idébe, és szétforgacsolja a
figyelmtnket, energiainkat.

Utmutatok, hasznos tandcsok, tippek, triikkék a Google Classroomhoz
https:/ /www.gugliverzum.hu/
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